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SECRETARIA  
DE COMUNICACIONES CABA

A tento a las controversias 
que se han generado 
tras la remoción  de 

paula guaypa, del consejo de 
administración de cooperativa 
La Fábrica el pasado 8/04/15 
por asamblea extrordinaria y 
su ratificación del día 18/08 del 
corriente,  ponemos en común 
las causas que han motivado 
dicha remoción para aclarar las 
mentiras con las que opera un 
grupo minoritario de asociados: 

 
1. Al momento de asumir 

este consejo la documentación 
de la cooperativa se encontraba 
casi en su totalidad en manos 
de “La señora PG”, a pe-
sar de los constantes reclamos 
para que entregue los libros al 
consejo, “La señora PG” se 
negaba a lo pedido aduciendo 
que ella era la presidenta por 
lo tanto debían estar solo en 
su poder. Por lo que el consejo 
tuvo que hacer actas volantes.

2. A eso se suma el no que-
rer firmar los cheques si no era 
ella quien los entregaba a los 
proveedores, también quería ser 
solo ella quien hiciera los trami-
tes, negando la clave de AFIP a 
la tesorera para poder imprimir 
nuevos recibos de socios, He-
cho por el cual la cooperativa 
estuvo más de  1 mes y medio 
sin  poder hacer ningún recibo.

3. En el año 2015 no asis-
te a las reuniones del conse-
jo y sigue reteniendo en su 
poder los libros estatutarios.

4. A raíz de esta situación, el 
consejo decide pedir al INAES 
una vista de legajo. Allí  la COO-
PERATIVA se entera que “La 

señora PG” ha ingresado do-
cumentación en diciembre, enero 
y febrero, a espaldas del consejo 
y de la mayoría de los socios.

5. Llega a la Coop. una ins-
pección del INAES ante irregula-
ridades producto de presentacio-
nes realizadas únicamente con la 
firma de “La señora PG”, sino 
que incluso haciendo presenta-
ciones contradictorias entre sí.

6. Ante este panorama los 
socios piden la asamblea ex-
traordinaria para tratar acciones 
e inacciones de “La señora 
PG” decidiendo su remoción.  

7. “La señora PG” ha 
causado un daño  económico y 
moral a la cooperativa. Econó-
mico porque retuvo cheques, se 
encargó de ir a los corralones 
donde la cooperativa trabaja para 
decirles que no les venda, etc.  
Se ha tenido que iniciar acciones 
legales por retención indebida de 
libros  y defraudación, que hoy 
se tramitan en la Justicia Crimi-
nal y Correccional de Instrucción.  

8. “La señora PG” ha 

N O S O T R O S  T E  D E C I M O S  LO  Q U E  R E A L M E N T E  PA S A

iniciado una denuncia por Usur-
pación a los socios de la Coope-
rativa, a la cual la justicia decidió 
no darle curso porque se demos-
tró que era una mentira más. 

9. “La señora PG” ha 
iniciado una denuncia penal por 
robo a la Tesorera, causándole 
daños morales, económicos y 
de salud, que ha sido sobre-
seída por ausencia de delito.

10. Todas estas acciones 
causaron y causan un costo 
material, económico y grave 
daño moral a  los asociados. Al 
presentar documentación do-
ble en el IVC, INAES y banco.  
Esto generó dos consecuen-
cias directas: A)- el bloqueo de 
las cuentas en el banco ciudad  
causando que los compañe-
ros de casa base estuvieran un 
mes y medio sin cobrar B) La 
falta de liquidación de dos cer-
tificados de obra que están en 
circuito de pago hasta tanto el 
IVC considere que la decisión 
tomada el 8/04  es la válida. Por 
estas razones es que fue nece-
sario ratificar dicha remoción. 

11. Entendiendo que el único 
objetivo debe ser la terminación 
de las viviendas y la adjudicación 
de las mismas es que “La se-
ñora PG” dejó de ser integran-
te del Consejo de Administra-
ción, ante el incumplimiento del 
Art. 46 inc. d de nuestro estatuto 
que dice: “para ser Consejero se 
requiere:… que sus relaciones 
con la Cooperativa hayan sido 
normales y no hayan motivado 
ninguna compulsión judicial.-“
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La fuerza de una mujer militante
Cuando nos reunimos con 

la compañera Adelina 
Romo, actual referente 

de la secretaría de género del 
MOI, esperábamos que la en-
trevista genere un informe sobre 
la actualidad de la secretaría 
que sostiene. Sin embargo, nos 
encontramos con un sin fin de 
historias políticas y con la lucha 
desde abajo por el reconoci-
miento de la mujer dentro de las 
organizaciones sociales en las 
que militó. Es a partir de esto que 
nos parece interesante dar a co-
nocer resumidamente su lucha. 

La compañera que lleva 
larga trayectoria dentro de la 
CTA y del MOI comenzó su 
militancia en los años 80 junto 
al gremio de la sanidad (ATE-
CTA). Gremio al que se aferró 
y desde el que impulsó recla-
mos sociales (reincorporacio-
nes laborales, reinvindicacio-
nes salariales y la lucha por el 
aborto seguro, legal y gratuito) 
sostenidos hasta el día de hoy. 

Adelina quien fue una de las 
que abrió la puerta de la CTA 
Capital (Av. independencia 766, 
CABA) participó, además, de la 
creación de la Secretaría de Ac-
ción Social en el ‘91 y años más 
tarde, en el ‘94, de la Secreta-
ría de la Mujer. Luego de años 
de lucha en la CTA por esos 
años unificada se uniría al MOI. 

En el 2001, ingresa como 
socia a la Cooperativa de Vi-
vienda La Fábrica. En ese 
mismo periodo propone la 
creación, dentro del MOI, de 
las secretarías de Juventud y 
Género, cargándose al hombro 

esta última hasta el día de hoy. 
Ya creada la Secretaría de 

Género dentro de nuestra or-
ganización continúa su lucha 
por representar los derechos 

entorno al abuso de género y 
combatiendo el machismo que 
viene imperando desde los orí-
genes de la sociedad. Llevando 
el estandarte del movimiento a 

ANDRÉS CRUZ         
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La fuerza de una mujer militante

todos los encuentros de mujeres 
llevados a cabo en Argentina. 

Por cierto, lo que comenzó, 
en el año ‘76, con el encuentro 
internacional en Kenia continúa 

actualmente. Siendo la Argenti-
na el único país que lleva a cabo 
encuentros de género anuales 
y nacionales en pos de los de-
rechos humanos y de la mujer.

Adelina es una mujer ague-
rrida y de fuerte carácter fuerte, 
ingredientes necesarios para 
combatir la lógica capitalista 
machista que debemos deste-
rrar. Un largo camino recorrido 
y muchos pasos más por dar.

Actualmente, la Secretaria 
de Género del MOI junto a la 
Secretaria de Género de la CTA 
Autónoma impulsan fuertemen-
te políticas con perspectiva de 
género. Algunas de estas son:

- El cumplimiento de la Ley 
de cupo femenino que actual-
mente exige el 30% de cupo 
femenino para cargos y la am-
pliación de la misma al 50%. 

- Aborto legal, seguro 
y gratuito bajo la consigna 

“Educación sexual para deci-
dir, anticonceptivos para no abor-
tar, aborto legal para no morir.” 

Dejando claro que lo esen-
cial en el proceso es una 
base educativa de calidad con 
perspectiva de género, fácil 
acceso a los métodos anticon-
ceptivos y aborto legal. Así, 
la mujer de bajos recursos 
prevendría el embarazo y no 
expondría su vida en centros 
clandestinos si se presenta 
un embarazo no deseado. El 
aborto existe pero el acceso a 
su práctica segura se convier-
te en una cuestión de clase. 

- Aumento de la licencia por 
nacimiento y adopción de hijo e 
hija para las madres y los padres.

- Basta de femicidios. 
No a la trata de personas.

- Unificación de asignacio-
nes familiares para que co-
bremos igual en todo el país.

Nosotras no somos aborteras, esta-
mos a favor de la despenalización  
del aborto para que no se mueran 

más compañeras”.

Adelina Romo
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Se me pidió que hiciera 
un resumen corto sobre 
la situación de las obras 

que están actualmente en de-
sarrollo. Sin embargo, prefiero 
hacer en estas líneas referencia 
a otros aspectos que postergan 
dicho informe para otra ocasión.

Me interesaría referirme 
a dos concepciones siempre 
latentes cuando las cosas no 
marchan según las previsiones. 
Ambas igualmente nocivas pues 
transversalizan el funcionamien-
to de toda nuestra cotidianeidad.

Estas concepciones son las 
que más conspiran contra el sis-
tema que postulamos defender y 
terminan haciendo caudal a las 
leyes ciegas del mercado y a la 
desestructuración autogestiona-
ria. Estos flagelos los caracte-
rizaríamos como el aislacionis-
mo y su contra cara, no menos 
perniciosa, el seguidismo.

Visto desde la primera pers-
pectiva, el IVC y todos sus tec-
nócratas son los salvadores me-
siánicos de los atrasos de obras 
cuando, irónicamente, manejan 
a discreción, en función de sus 
intereses políticos de clase, la 
parálisis cíclica de las mismas. 
Cuando, son ellos quienes nos 
colocan en estado de moviliza-
ción, reteniendo certificaciones 
que implican desfinanciación 
endémica y creando zonas de 
dificultad permanentes para el 
crecimiento de nuevos créditos a 
cooperativas que hace años es-
peran para comenzar a construir.

El aislacionismo se ha vuel-
to últimamente un canto de si-
rena, una caja de resonancia 
de las bondades del IVC y del 
macrismo que parece tener la 
“magnanimidad” de estar consi-
derando adelantos de partidas 
presupuestales para finalizar 
obras en las cooperativas Yatay, 
La Fábrica y la tercera etapa de 

El Molino. Prestidigitadores de la 
atomización que quieren reducir 
la autogestión y la movilización a 
algo parecido a una oficina ges-
tora, fragmentada, de créditos 
para el financiamiento de mi-
croemprendimientos privados.

Sus apologistas, dentro 
nuestro, poco o nada quieren 
saber con la organización y 
la pelea, con la integralidad y 
la panoplia de proyectos que 
transversalizan a la misma. Pre-
fieren el atajo de “hacer buena 
letra” con la tecnoburocracia 
del PRO. Calculando que así 
no serán objeto de actitudes 
discriminatorias poselectorales 
por parte de quienes manejan 
los fondos —que sustanciamos 
todos— para financiar la Ley 
341. Este “síndrome de Estocol-
mo” argumenta que conviene no 
comprometerse con nuestra or-
ganización para no predisponer 
la “buena letra”, para terminar 
finalmente de manera previsible, 

comprometiendo por sumisión 
sus proyectos. Haciendo “bue-
na letra” y sin ninguna capa-
cidad de replica movilizadora.

Sus argumentaciones son 
bien conocidas y no desafían 
jamás las leyes de la física: 
siempre cagan para abajo. Ar-
gumentan que la solución sal-
vadora son los subcontratos y 
otras formas de precarización 
laboral que favorecen las inter-
mediaciones parasitarias que 
en el corto plazo desfinanciarán 
más sus proyectos. Hacen de 
la Ayuda Mutua una forma su-
rrealista de la mentira divorciada 
totalmente del valor económico 
que debería planificarse den-
tro del cronograma de obras.

Me referiré ahora a su con-
tracara: el seguidismo. Esta 
mirada de nuestras dificulta-
des que se remite siempre a 
licuar las responsabilidades en 
el colectivo y repite la cantinela 
de que “todos somos culpa-

TATO        
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LO BUENO, 
LO MALO  
Y LO FEO

bles” para eludir el tratamiento 
riguroso de las omisiones per-
sonales dentro del colectivo.

Cuando plantemos la inte-
gralidad y le damos estatuto de 
sistema a nuestra forma de vivir 
y organizarnos, debemos tener 
presente que una estructura es 
un esquema de funcionamiento 
en el cual si vulneramos cual-
quiera de sus elementos cons-
titutivos resentimos el conjunto 
del esquema. No podemos ser 
omisos ni seguidistas. Debe-
mos llevar adelante la premisa 
del trabajo colectivo y de las 
responsabilidades individuales.

Esto no se materializa por una 
simple expresión de deseo. De-
bemos de examinar, críticamen-
te, por qué algunas instancias or-
gánicas funcionan sin capacidad 
de conmover, están parcialmen-
te paralizadas o sencillamente 
se disocian de las prácticas co-
tidianas que llevamos adelante.

De lo contrario, caemos en 

el reduccionismo de endosar 
todas nuestras falencias a la in-
comprensión de la necesidad de 
participación de los asociados; y, 
también, pueden ser producidas 
por la incapacidad de anclar un 
planteo abstracto que es acerta-
do a las condiciones concretas 
donde discurren nuestras prác-
ticas cotidianas. Cometemos 
el error de estigmatizar como 
concepciones antagónicas a las 
nuestras a todas aquellas que 
mantienen alguna reticencia con 
la forma voluntarista desde la cual 
se intentan abordar como nece-
sidades de desarrollo urgente.

La primer etapa del CEIA ha 
sido aleccionadora: i) puso en in-
certidumbre las tendencias aisla-
cionistas dentro del movimiento; 
ii) nos dio las certidumbres de 
que el sistema funciona cuando 
se ponen en tensión todos los 
elementos constitutivos de la 
estructura y se transversalizan 
las prácticas al punto que una 

se vea permeada por todas.
Seguramente, si la finan-

ciación de nuestros proyectos 
fuera materializada autogestio-
nariamente —no por un esta-
do de clase y perverso como 
lo fue en este caso— la Ayuda 
Mutua tendría un peso decisivo 
en el aporte económico dentro 
del cronograma de obras. La 
autogestión sería algo más que 
retórica e internalizaríamos que 
el proyecto docente que llevan 
adelante nuestros bachilleratos 
populares está indisolublemente 
vinculado a crear sinergias que 
contribuyan a la integralidad. 
Pues, mediante la vinculación 
transversal de toda nuestra es-
tructura federada y cada uno 
de sus espacios contribuyen a 
la construcción de saberes, de 
hombres y mujeres nuevos: más 
críticos, más libres. Ellos serán 
capaces de elevar nuestra pro-
puesta y superar las limitaciones 
de nuestras prácticas actuales.
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Hace 13 años, co-
menzaba a gestarse 
un nuevo proyecto 

de nuestro movimiento. 
Uno que nos presenta-
ba un enorme desafío 
y —como tantas veces 
repetimos— el más ambi-
cioso para el MOI por su 
magnitud. Ganar un peda-
zo de suelo en la ciudad 
para vivienda popular en 
pleno barrio de Consti-
tución fue la primera de 
las luchas ganadas por 
un colectivo organizado 
y un movimiento político 
que no supo conformarse 
con las dificultades de los 
escenarios presentados.

Este proyecto surgió 
en el contexto de una 
profunda crisis hotelera 
que obligó a las familias 
a organizarse para hacer 
frente a tal injusta mar-
ginación y expulsión. 
Tuvieron el desafío de 
sostenerse cuando el fi-
nanciamiento de obra pa-
recía posponerse por la 
burocracia existente y su-
pieron reacomodarse, re-
construirse y fortalecerse 
con el ingreso de nuevos 
compañeros que apos-
taron por el proyecto.

La experiencia piloto 
impulsada y gestionada 
por el MOI, en el 2004, dio 
el puntapié inicial para el 
proceso de la pre-obra en 
sus cooperativas de Capi-

tal. En el caso de El Molino 
la experiencia sirvió para 
poner en práctica la admi-
nistración de los recursos 
y la instrumentación de 
una práctica que ayuda a 
cohesionar aún más los 
grupos humanos: la Ayuda 
Mutua. Finalmente, en el 
2006, luego de insistentes 
gestiones de la cooperati-
va y nuestra organización 
llegó el momento tan es-
perado de la financiación a 

través de la Ley 341. Pese 
a las discontinuidades de 
los certificados del Insti-
tuto de Vivienda, la coo-
perativa supo enfrentar y 
desafiar cotidianamente 
—a veces, con movili-
zaciones y acampes— a 
las gestiones de turno 
que intentaron e intentan 
constantemente vaciar el 
contenido de la Ley 341.

Trece años donde se fue 
materializando el proyecto 

E l  s u e ñ o  s e  c o n s t r u y e  a  m a n o  y  s i n  p e r m i s o

LOS CAMINOS DE LA AUTOGESTIÓN
FANNY VEDIA         
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LOS CAMINOS DE LA AUTOGESTIÓN

de estas 100 hermosas vi-
viendas  construidas por 
el modelo de producción 
autogestionaria (contra la 
lógica empresarial)  que 
implica construir a costos 
extremadamente bajos si 
los comparamos con los 
del mercado. Hoy nos en-
contramos con la adjudi-
cación de 34 viviendas: 21 
en el 2010 (primera etapa), 
13 a finales del 2014 (se-
gunda etapa) y con un im-

portante  avance de obra 
en el silo que implicará la 
adjudicación de 22 nuevos 
departamentos en siete 
pisos y PB, estimando fi-
nalizarlos en diciembre de 
este año o principios del 
próximo. A su vez, estos 
trece años nos encuentran 
más fortalecidos por la ra-
tificación de la decisión de 
tener en el corazón de El 
Molino un Centro Educati-
vo Integral Autogestiona-

rio, inaugurado el 12 de 
junio pasado gracias al 
esfuerzo de compañer-
xs que se solidarizaron 
poniendo sus manos, 
su tiempo y su dinero 
para que este proyecto 
finalmente se concrete.

SOBRAN MOTIVOS PARA 
FESTEJAR

Con música y ricas 
comidas populares, fui-
mos recibidos el sábado 
11 de julio los compañe-
ros de diferentes coope-
rativas, áreas y equipo 
profesional de nuestra 
organización que nos su-
mamos al festejo de estos 
trece años de lucha de la 
Cooperativa El Molino.

El brindis y el corte 
de torta fue uno de los 
momentos más lindos de 
la fiesta. Todos los com-
pañeros molineros se re-
unieron alrededor de la 
torta mostrando que sólo 
la unidad puede lograr la 
concreción de proyectos 
tan hermosos como el de 
Cooperativa El Molino y 
que las diferencias pue-
den coexistir en un co-
lectivo tan grande pero 
siempre que prevalezcan 
estos principios coope-
rativos del respeto, de 
ayuda mutua, de la solida-
ridad no habrá adversidad 
que no pueda superarse.
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Cómo iniciamos
El MOI acompaña a tra-

bajadores que quieran 
organizarse en coopera-

tivas de vivienda Y consciente 
de que los altos costos de al-
quilar en capital, aun en villas, 
propone al estado la creación 
de un Programa de Vivienda 
transitoria (PVT). En el año 
1995 la organización compró 
Casa Base para ser base física 
de los procesos organizativos, 
sin embargo la urgencia habi-
tacional de compañeros de la 
organización, impulsan al mo-
vimiento a destinar parte del 
edificio para la creación de lo 
que es el Primer PVT. En 2003 
el MOI  firma un convenio con 
la Secretaria de Desarrollo 
Social del Gobierno de la ciu-
dad de Buenos Aires, por un 
subsidio para parte de alquiler. 
Con ese dinero el MOI, alquilo 
en Ramón Carrillo 552 un edi-
ficio, como PVT 2. Seis meses 
más tarde en Noviembre del 
2003, el MOI y otras organi-
zaciones hermanas proponen 
al Instituto de Vivienda de la 
Ciudad de Buenos Aires que 
los recursos del gobierno de 
la ciudad se inviertan en suelo 
que conforme un Banco de In-
muebles. De ellos unos serán 
asignados a las cooperativas 
para construir su vivienda 
definitiva. Otros serán utiliza-
dos como vivienda transitoria. 
Acordada la propuesta el MOI 
busco, identifico y propuso a 
la entonces Comisión Munici-
pal de la Vivienda, la compra 
de un inmueble en San Telmo, 
en Independencia 947-955. 
A mediados de 2004 ante la 

lentitud de la gestión ,se con-
sigue el apoyo de la Secreta-
ria de Desarrollo Social para 
que el IVC concrete la com-
pra. En el boleto de compra 
se menciona que será, des-
tinado a vivienda transitoria 
para el MOI. Luego de una 
discusión legal con respecto 
a su destino, paso a ser el 
PVT 3 del MOI. En total, se 
compraron 7 edificios de los 

cuales Ituzaingo 763, Baca-
cay 2567,Y Salguero 979-81 
fueron asignados al movi-
miento hermano MTL; En Ca-
chi 557 para la Cooperativa 
Emergencias; En Indepen-
dencia 947-955 para el MOI; 
y en Piedras 1583,2°cuer-
po Y Curapaligue 525,que 
no se utilizaron en vivienda 
transitoria, pese a que fue-
ron comprados con ese fin.

En el 2005,casi por escriturar, surge un embargo de la propiedad, 
por deuda a Aguas Argentinas. Para levantarlo, el MOI presto parte 
del dinero necesario para saldar la deuda, y el 16 de Marzo del 2006 
se concreta la compra del inmueble.

El dato

PAULINA BECERRA        
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HELENO SAÑA                          

Para que una nueva 
sociedad marche en 
una dirección determi-

nada y pueda avanzar ha-
cia el futuro con paso firme 
y seguro, necesita partir de 
un sistema coherente de va-
lores y organización capaz 
de movilizar el consenso de 
los sectores centrales de po-
blación. Yo creo que el sis-
tema que mejor respondería 
a las necesidades e ideales 
de la sociedad postcapitalis-
ta sería el de la autogestión.

¿QUÉ ES LA AUTOGESTIÓN? 
Es el intento de organizar 

la vida del hombre sobre la 
base de la autodetermina-
ción, la libertad y la partici-
pación voluntaria de cada 
ciudadano en las tareas 
comunitarias. Es, pues, lo 
contrario del principio de au-
toridad vertical que ha preva-
lecido hasta ahora, en mayor 
o menor grado, en las socie-
dades humanas. Luchar por 

el advenimiento de una socie-
dad autogestionada significa 
luchar contra el despotismo, 
contra la represión, contra el 
elitismo y contra todo tipo de 
alienación y opresión. La au-
togestión es un proyecto de 
liberación integral. En este 
sentido, la concepción auto-
gestionaria entronca con los 
grandes ideales emancípati-
vos de la humanidad. Y como 
todos los ideales universa-
les, la autogestión es por 
supuesto, un ideal que sur-
ge de las raíces del pueblo, 
que se apoya en el pueblo y 
que no puede ser realizado 
más que a través del pueblo.

La misma estructura se-
mántica del término auto-
gestión indica ya su carácter 
liberador, pues autogestión 
significa gestión autónoma y 
libremente aceptada de cada 
individuo y grupo social, y ello 
sólo es posible en el marco 
de un modelo de vida y de 
sociedad que haya suprimi-
do toda relación de mando 

y obediencia y base las re-
laciones interhumanas y so-
ciales en los principios de 
solidaridad y ayuda mutua.

La autogestión no pue-
de admitir la usurpación de 
la actividad política por nin-
gún grupo o casta especial, 
no puede aceptar que una 
élite de políticos profesiona-
les tenga en sus manos los 
destinos de toda la sociedad. 
La autogestión ha de aspi-
rar a la supresión total de la 
dicotomía tradicional entre 
gobernantes y gobernados, 
y su sustitución por un siste-
ma basado en la igualdad o 
reciprocidad de responsabi-
lidades, deberes y derechos, 
lo que requiere la participa-
ción activa de todos los ciu-
dadanos en la "res publica".

Ser libre significa tener 
la posibilidad de intervenir 
de manera permanente y 
normativa en las decisio-
nes de la comunidad en 
que uno vive. Eso es ser 
libre, eso es autogestión.

AUTOGESTIONADA

SO
CIE

DAD

LA 



	 POLITICA12

CRISTHIAN BEGAZO                    

Estando en la Argentina mu-
chos amigos me han pre-

guntado ¿Qué queda del Chile 
de Allende, che? Pienso y en 
pocas palabras trato de expli-
car cómo en el Chile de hoy 
ya nada es igual. Si reflexiona-
mos con respecto a la  vivien-
da social y la histórica e infa-
tigable lucha de innumerables 
familias por obtener este tan 
preciado derecho, nos damos 
cuenta de que ya ni siquiera 
las formas de asociatividad y 
cooperativismo existen en las 
formas en que se dieron en los 
tiempos del compañero presi-
dente. Nada queda de las to-
mas de terreno que se daban 
por parte de familias de esca-
sos recursos quienes se esta-
blecían en un espacio X de la 
ciudad para poder desarrollar 
sus vidas y anhelos, conforme 
a sus necesidades y conforme 
además a lo que el Estado 
podía brindarles para mejo-
rar sus condiciones de vida.

Tampoco hoy encontramos 
en Chile aquellas organiza-
ciones sociales que en base 
a la colaboratividad y auto-
gestión se establecían como 
un sólido referente barrial y 
político para poder gestionar 
y dialogar con las autoridades 
correspondientes con respec-
to a temas tan diversos como 
la realización de mejoras via-
les, recuperación de espacios 
públicos o simplemente para 
solicitar una escuelita en el 
barrio para que los niños y 
niñas pudiesen estudiar cer-
ca de casa, donde, por lo de-
más, la calidad educativa y el 
compañerismo eran la base 
de una sociedad que aposta-
ba por ser un poco más justa.

El Chile de hoy, indudable-
mente no es igual al de antes. 
Hoy es mucho más relevante 
resguardar los derechos e in-
tereses del capital por sobre 
los derechos sociales. Des-
de una constitución ilegitima, 
adoptada y depurada por los 

gobiernos democráticos, la 
carta magna fundamental ha 
servido para estructurar el 
sistema neoliberal y adap-
tarlo a los nuevos tiempos, 
direccionalizando no solo 
un sistema económico injus-
to, sino que estableciendo 
un paradigma cultural que 
se cimienta sobre el indivi-
dualismo y la apatía social.

Este dato no es menor dado 
que como lo plantea la ley de 
cooperativas, bajo el artículo 
19.382 que las define como:

“Asociaciones que de 
conformidad a los principios 
de la ayuda mutua tiene por 
objetivo mejorar  las condi-
ciones de vida de sus socios”

El vacío es evidente, no 
existe enunciado alguno que 
apunte a las necesidades de 
establecer cualquier tipo de 
apoyo o ayuda para acceder a 
espacios urbanos para satisfa-
cer la necesidad de la vivienda 
como un derecho fundamental.

CHILE: UNA LUCHA  POR RECUPERAR
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POLITICA HABITACIONAL

En los años 80, en ple-
na dictadura cívico militar, la 
dispersión Social, como es-
trategia de desgaste del teji-
do social existente, también 
golpeo fuertemente a las po-
líticas de vivienda, las cuales 
direccionalizaron programas 
habitacionales cuya estrate-
gia de fondo era la de dar un 
impulso económico a la alicaí-
da economía del país, impul-
sando a gran escala el rubro 
de la construcción. El Estado 
cumplía así con las erradica-
ciones y la “limpieza” del suelo 
urbano, particularmente en los 
sectores colindantes al cen-
tro y de la capital, Santiago.

La tierra periférica, ha sido 
el “depósito de viviendas so-
ciales” que dado su bajo cos-
to en comparación a la tierra 
urbana, que ha sido altamente 
rentable para las empresas 
de la construcción, quienes, 

además, han influenciado di-
rectamente la racionalidad 
operativa para establecer los 
criterios espaciales y técni-
cos para hacer entrega de 
este tipo de “soluciones” . 

MOVIMIENTOS SOCIALES 
POR LA VIVIENDA

Como experiencias de revi-
talización de la lucha social por 
el hábitat, en el Chile de hoy, 
encontramos diversas agru-
paciones que se levantan  por 
reestablecer el debate público 
por la vivienda y el derecho a la 
ciudad como principal bandera 
de lucha frente un escenario 
que no es del nada prospero.

Como principales expo-
nentes tenemos al Movimien-
to de Pobladores en Lucha 
(MPL), la experiencia de la red 
IRA (Inmuebles recuperados 
por autogestión), de inmue-
bles ocupados y recuperados 
en la ciudad de Valparaíso, 

La red de Hábitat popular que 
es la impulsora de un intere-
sante proyecto en la comuna 
de Pedro Aguirre Cerda, así 
como la generación de expe-
riencias cooperativas de tra-
bajo, y su articulación con las 
experiencias autogestionarias 
de vivienda. En esta línea, la 
arquitecta Ana Sugranyes, 
subraya que estas experien-
cias en gestación buscan 
romper con la lógica pasiva 
de los comités de allegados, 
considerando las limitaciones 
objetivas  - inexistencia de 
un marco legal – y subjetivas 
– asistencialismo y miedo, he-
rencia de más de 30 años de 
imposición de un modelo indi-
vidualista. En este sentido, y 
como primer paso apostamos 
a recuperar formas comunita-
rias de construcción de hábi-
tat, y la gran tarea pendiente 
es la propiedad colectiva, en 
contra del dogma imperan-
te de la propiedad individual.

CHILE: UNA LUCHA  POR RECUPERAR
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¿Qué hace Monsanto? 
Monsanto es una de 
las multinacionales que 

abarca el mercado alimenti-
cio, usa una serie de semillas 
transgénicas para sus cultivos 
y también abarca el mercado 
global de pesticidas. Monsan-
to ha sido criticado también 
por limitar la variedad de se-
millas, y por lo tanto cultivos 
en el mercado, más lamen-
tablemente ninguno de estos 
ejemplos no se compara a 
otras de las acciones y crea-
ciones en las que ha estado 
involucrada la multinacional:

1. Monsanto estuvo involu-
crada en la creación de la pri-
mera bomba nuclear en la Se-
gunda Guerra Mundial y operó 
una planta nuclear en la déca-
da de los ochenta para el 
gobierno estadounidense.

2. En 1944 Monsanto 
inició con la creación de 
DDT, un pesticida que des-
pués se prohibió en Hungría 
en 1968, Noruega y Suecia 
en 1970, Estados Unidos 
en 1972. Durante la 
Convención de Esto-
colmo en el 2004 se 
prohibió su uso gene-
ral, ya que se acumu-
la en tejidos grasos y 
en la  leche y causa 
daños irreparables en 
los riñones e hígado.

3. Durante la Guerra 
de Vietnam, Monsanto 
fue una de las 7 compañías 
que le dieron Agente Naranja 
al gobierno de Estados Uni-

dos (sin embargo su fórmula 
era cien veces más fuerte que 
las demás) como parte de su 
programa de Guerra Química. 
El gobierno de Vietnam esti-
ma que a causa del Agente 
Naranja murieron 400,000 
personas y en los años si-
guientes medio millón de be-
bés nacieron con defectos.

4. Somatotropina bovi-
na (abreviado como BST), 
es una hormona de creci-
miento artificial ampliamente 
utilizada en Brasil, Estados 
Unidos y México. Ha sido 
prohibida en el resto del 
mundo ya que se ha liga-
do con problemas de salud 
(cómo cáncer). La hormona 
es utilizada por Monsanto.

5. El uso del aspartame 
fue aprobado en 1974 y para 
1998 era el causante princi-
pal de quejas relacionadas 
a los aditivos. El edulcoran-
te no calórico causa dolores 
de cabeza, diarrea, cambios 
de humor, vomito etc. tam-
bién se ha ligado al cáncer 
y diabetes. Monsanto fundó 
la compañía a NutraSweet 
en 1980 y gozó el monopolio 
de los venenosos endulzan-
tes sin calorías unos años.

6. Desde la década de los 
noventa la variedad en se-
millas (y cómo consecuencia 
en cultivos) ha disminuido un 
90% ya que Monsanto se ha 
dedicado a comprar todas las 
semillas y vender exclusiva-

mente las que ellos han ma-
nipulado genéticamente.  
El problema con esto úl-
timo es que no sólo han 
comprado gran parte de 

las semillas orgánicas, 
sino han estado comprando 

a las compañías que ven-
den semillas y así han 

reducido el número 
de semillas —por 
lo tanto comida.

En el día de 
mañana los ali-
mentos procesa-
dos indudable-
mente tendrán 
algún producto/

ingrediente trans-
génico, criado y for-

mulado reteniendo 
químicos y pesticidas.

Te lo digo, te lo canto: 
¡FUERA MONSANTO!



COOPERATIVA 15

¡CUMPREAÑOS FELIZ!

NUESTRO 
REFERENTE
NUNCA AUSENTE

Aunque me esfuerzo… 
aunque empujo ha-
cia el suelo, aunque 

disimulo, aunque intento 
aferrar mis zapatitos al piso, 
porque temo que el resto 
lo sepa, no puedo evitarlo, 
floto cuando lo veo llegar.

Diecisiete rosas me acom-
pañan en este bello 
jardín. Son mujeres her-

mosas que alegran mis días, 
juntas caminamos este camino 
para alcanzar un sueño años 
atrás interrumpido por la falta 
de algo que la vida no te regala.

E l pasado mes de julio 
nos tocó dar la sor-
presa de cumplea-

ños al compañero Francis-
co Villar y a la República 
del Perú. En ambas cele-
braciones, buscando fa-
cilitar la organización del 
evento nos dividimos las 
tareas en grupos que nos 
permitieron estrechar vín-
culos más allá del escena-
rio habitual de los martes. 

Francisco es tambíen 
miembro de la Cooperati-
va de Trabajo Casa Base e 
integrante de la Comisión 
de Participación del pre.

Las fiestas patrias pe-
ruanas celebran la procla-
ma de nuestra indepen-
dencia en la voz de Don 
José de San Martín un 28 
de julio de 1821. Por ese 
motivo los peruanos del 
Pre decidimos compartir 
un poco de nuestra cultura 
con los compañeros pre-
cooperativistas de otras 
nacionalidades. La invita-
da de lujo fue la papa a la 
huancaína, comida típica 
de la ciudad de Huancayo.

Gracias a todos los 
presentes en los festejos.

Es una recopilación producto de un aprendizaje popular y colectivo 
de la materia Comunicación-Literatura  
del Bachillerato Popular Miguelito Pepe.

Noviembre del 2013

Popurrí Popular

Francisco 
Villar

Acostumbradas a la ruti-
na, a que la vida ya estaba 
hecha y así tenía que seguir, 
en distintos momentos, con 
distintas experiencias, unas 
primeras, otras después nos 
acercábamos a este bello 
jardín.

Entre paralabras, risas y 
algunas lágrimas conocimos 
nuestros valores, nuestros 
ideales y los sueños que cada 
una de nosotras tenía.

Diecisiete hermosas rosas 
que todas las tardes me hacen 
compañía, sepan, que cada 
momento compartido le dio 
sentido a mi vida.

Ya hace casi un año  que 
nuestro querido compañe-
ro Juan José Barrios Álva-
rez (foto) nos observa des-
de arriba. 

Hoy decimos no vale 
olvidar; a quien tanto 
tiempo y esfuerzo le de-
dico a la secretaria de 
comunicaciones, estando 
siempre presente y cum-
pliendo de más. 

Por siempre nuestro 
compañero, presente.



MUNDO MOI - CABA
Contacto:
comunicaciones@moi.org.ar 
Tel: (011) 4301-6818

Cooperativas Bs. As.

Centro Educativo Integral Autogestionario

Secretarias

Coop. La Union

Azopardo 920

Coop. Yatay

Pasaje Icalma 2007

Coop. Fortaleza

Chile 1979

Coop. El Molino

Solis 1973

Coop. La Fabrica

Pasaje Icalma 2001

Coopera�va Casa Base

Ramon Carrillo 578

Coop. Alfa y Omega

Cons�tucion 1339/1341

Coop. Union 

La�noamericana

(PVT- Independencia)

Coop. Peru

Peru 770

Tierra Mia (V. Ballester)

Bahia Blanca 4334 

1ra del Gallo

Jardín Maternal Construimos Jugando

15 de Noviembre 1749 - cons�tucion

Bachillerato popular Miguelito pepe 

15 de Noviembre 1749 - cons�tucion

Bachillerato popular Alberto Chejolan 

Barrio Güemes - Frente a la plazita - villa 31

Salud:

Sabados 18 hs Av.independencia 947

Programa de Integración Comunitaria

Lunes 17:30 hs Ramon carrillo 578

Cultura:

Lunes 19 hs c/15 dias

Av.Independencia 947

Comunicaciones CABA:

Sabados 16 hs

Ramon Carrillo 578

comunicaciones@moi.org.ar

Genero:

Sabados 16 hs

Ramon Carrillo 578

Recreacion:

Lunes 18 hs 

15 de Noviembre 1749

GUARDIAS CABA: Martes 19:30 hs - Av. Independencia 947

REFRITOS DE AUTOGESTION

“Las responsabilidades deben asumirse con  
un servicio, con un compromiso y una entrega,  

no como un privilegio, no como un aumento  
de poder sino como una actitud de mayor  
compromiso con el pueblo y con la lucha.”

Miguel “Tito” Leiva


